Apprentissage et perfectionnement

L'apprentissage et le développement sont des
éléments importants de l'expérience SBMFC d'un
employé. Ce domaine de programme aide les
employés a continuer a développer leurs
compétences et a se perfectionner en leur donnant
acceés a des programmes éducatifs et a des
formations.

* Personnel a temps plein : Programme d'aide pour frais de scolarité
et programme d'apprentissage avance, paiement des cotisations
d'associations professionnelles, cours en ligne et formation
linguistique.

* Personnel a temps partiel : Programme d‘aide pour frais de
scolarité, paiement des cotisations d'associations, cours en ligne et
formation linguistique.

* Personnel occasionnel : Formation linguistique gratuite.
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